COOPEVE . r...

ANUAL

GESTION INTEGRAL DE RIESGOS



INTRODUCCION

La Cooperativa de Servicios Mdltiples El
Educador Veraguense, R.L, (COOPEVE, R.L)
se acoge a la Ley No. 17 del 1 de mayo de
1997, como una institucibn de utilidad
publica, de interés social y de derecho
privado, guiada por su visibn de
excelencia empresarial, orientando su
gestion al fortalecimiento del bienestar
integral de sus asociados, a través de la
prestacién responsable y sostenible de
servicios financieros.

La gestidn integral de riesgos constituye
un componente estratégico de este
compromiso institucional, al garantizar
una administracién prudente de las
exposiciones inherentes a la operacién. La
presente Memoria Anual expone los
principales avances alcanzados durante
2025, destinados a fortalecer la solidez
financiera, la transparencia y la
sostenibilidad de la cooperativa.

ENTORNO FINANCIERO
Y CALIFICACION

Durante 2025, la economia panamena
mostré sefales de recuperacion tras la
desaceleracion de 2024, manteniendo un
crecimiento moderado, con diferencias
sectoriales y sensibilidad de los mercados
ante la sostenibilidad fiscal y el nivel de
endeudamiento publico. Segun cifras del
Instituto Nacional de Estadistica y Censo
(INEC), el Producto Interno Bruto (PIB)
registré un crecimiento interanual de 3.9%
al tercer trimestre. El sistema financiero
nacional conservd adecuados niveles de
liquidez y solvencia, en un contexto de
expansion crediticia contenida y
monitoreo de la calidad de cartera.
Aunque se presentaron episodios de

tension social que generaron
incertidumbre econbmica, estos no
afectaron la estabilidad del sistema.

En este entorno, la gestidn del riesgo
adquirid un papel central para preservar
liquidez, calidad de activos y
cumplimiento regulatorio. En
consecuencia, la gestion de riesgos de
COOPEVE, R.L, se mantuvo alineada a
prdacticas prudenciales, lo que se refleja
en las calificaciones otorgadas por
Moody’s, sustentadas en la capacidad
institucional para administrar riesgos y
mantener estabilidad financiera.
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PERFIL INSTITUCIONAL

La dimensidon operativa de COOPEVE, R.L,
reflejada en su base de asociados vy
clientes, su equipo humano y su presencia
territorial, exigen una gestién prudente de
los riesgos inherentes a su actividad
financiera. El volumen de operaciones, la
diversificacion de servicios y la interaccién
con mdltiples grupos de interés
incrementan la complejidad operativa v,
por tanto, la necesidad de una gestidn
integral que preserve la estabilidad
financiera y la confianza institucional. A
diciembre de 2025, la cooperativa contaba
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MARCO DE APETITO DE RIESGO

El apetito de riesgos define el tipo de riesgos y los niveles que estd dispuesta a asumir
en las operaciones que realiza la cooperativa. Al respecto, la Junta de Directores ha
declarado que el Apetito de Riesgo de COOPEVE, R.L, es “BAJO”. Esto implica que la
cooperativa prioriza la proteccidon del patrimonio y su sostenibilidad econémica en el
tiempo.

La gestidén de riesgos tiene como propodsito anticipar los efectos econédmicos adversos
que podrian generarse, mitigarlos y, asi, mantener el curso estratégico sin
desviaciones. Esto resulta esencial para garantizar que los objetivos y metas se
alcancen de manera sostenible.

LA GESTION INTEGRAL DE RIESGO

Se encuentra apoyado bajo el modelo de las tres lineas de defensa, garantizando la
comunicacidén y coordinacién en la gestidn de riesgos.

AREA DE NEGOCIO

Responsables de la gestion directa de los riesgos
en las operaciones diarias. Esto implica identificar,
evaluar, mitigar y controlar los riesgos inherentes a
las actividades, asegurando que se alineen con los
objetivos estratégicos y el perfil de riesgo de la
cooperativa. Ademds, desarrollan y aplican
politicas y procedimientos que guian las
operaciones hacia el cumplimiento de las metas
establecidas.

RIESGO Y CUMPLIMIENTO

Complementa a la primera linea proporcionando
asesoramiento, seguimiento y supervisiéon en la
gestién de riesgos y el cumplimiento normativo,
asegurando los estdndares y reportando a las
instancias correspondientes.

AUDITORIA INTERNA

Evalda de manera objetiva e independiente la
eficacia de los controles internos y de la gestiéon de
riesgos en toda la cooperativa, garantizando que
se comprenda y se gestione adecuadamente la
exposicién al riesgo.




ANALISIS FINANCIERO
DESDE LA PERSPECTIVA DE RIESGO

Durante el ejercicio 2025, la gestion financiera se orientd a preservar el patrimonio y
generar excedentes sostenibles, manteniendo una estructura de capital alineada con el
apetito de riesgo y dentro de los limites regulatorios establecidos por el Instituto
Panamefio Autdbnomo Cooperativo (IPACOOP), garantizando asi la proteccién de los
intereses de los asociados y clientes, asi como la sostenibilidad en el corto y largo plazo.

Total de Activos B/.244,681,826 B/.259,036,988 B/.14,355,162 5.87%
Patrimonio Totall B/.91,608,964 B/.93,841783  B/.2,232,819 2.44%
Cartera Bruta B/.182,904,575  B/.194,583,977 B/.1,679,402 6.38%
Depositos Recibidos B/140,870,348  B[.144,614,848 B[.3,744500  2.66%
Provisiones y Reservas B/.6,631,218 B/.6,704,606 B/.73,388 1.11%
Excedentes antes de apropiaciones B/.1,5657,780 B/.1,465,097 (B/.92,683) (5.95%)

La evolucion financiera del periodo refleja un crecimiento sostenido de los activos,
impulsado principalmente por la expansién de la cartera de crédito, en coherencia con
el modelo de intermediacién financiera de la cooperativa. Mientras que el
comportamiento de los depdsitos y del patrimonio mantuvo una dindmica estable,
respaldando la estructura financiera institucional.

La variacion interanual en los excedentes responde a la dindmica operativa del periodo,
manteniéndose dentro de niveles compatibles con la estabilidad y sostenibilidad.

Conforme al marco normativo cooperativo y a las resoluciones aprobadas por los
organos de gobierno, el excedente generado es distribuido entre los asociados
mediante la constitucion de reservas legales, la acreditacion de fondos sociales y el
pago de patrocinios, en cumplimiento del principio cooperativo de participacion
econémica de los asociados. Esta distribucion mantiene el equilibrio entre el beneficio
social a la membresia y el fortalecimiento institucional, reafirmando el compromiso de
la cooperativa con su modelo solidario y su sostenibilidad.




1.SOLVENCIA

La posicibn de solvencia durante el
periodo reflejé una estructura patrimonial
consistente y alineada con el crecimiento
registrado.

Capitalizacion 36.23%

(Patrimonio/Activos) 37.44%

indice de Apalancamiento

. . . 2. 2.
(Activos/Patrimonio) 67 veces [2.76 veces

Patrimonio/Cartera 50.09% 48.23%

Los indicadores contindan respaldando
adecuadamente la expansion,
preservando la capacidad de respuesta

ante posibles fluctuaciones del entorno.

2.FONDEO, LIQUIDEZ E
INVERSIONES

La gestidon de liquidez durante 2025 se
enfoc6 en garantizar disponibilidad
oportuna de recursos para atender las
obligaciones financieras y acompanar el
crecimiento de la cartera, manteniendo el
manejo de los flujos financieros. La
estructura de fondeo continud
apoydndose  principalmente en los
depébsitos de asociados, reafirmando la
confianza hacia el modelo cooperativo.

Liquidez Legal 51.63% 54.58%

Relacién Depositos [Cartera (Nivel

de fondeo propio) YO 080

LCR (Ratio de Cobertura de Liquidez) 72.75% 82.28%

Concentracién de Depoésitos (Top

50/Total) AlSeE

22.39%

Los indicadores evidencian una posicién
holgada frente a los requerimientos
regulatorios y los compromisos de corto
plazo.

La liquidez legal se mantuvo por encima
del minimo exigido por el IPACOOP,
mientras que el LCR confirmdé una
cobertura adecuada ante posibles
escenarios de tensiébn transitoria. La
variacién observada de Depésitos/Cartera
responde al mayor dinamismo del
portafolio crediticio durante el periodo, sin
alterar la estabilidad general del fondeo.

En materia de concentracion, la
participacion de los principales
depositantes se mantiene en niveles
moderados, con una base de captaciones
diversificada que reduce la exposicién a
movimientos individuales significativos.

Por su parte, el portafolio de inversiones
conservd su participacién dentro del total
de activos. La estrategia se orientd hacia
instrumentos de perfil conservador,
calidad crediticia y correspondencia de
plazos, priorizando la preservacion de
capital y la administracién prudente del
riesgo.

Inversiones Totales B/.22,007,508 B/.24,460,361

Inversiones sobre

Activos Totales SRUCEE

9.45%




3.EXPOSICION AL RIESGO CREDITICIO

La participacion de la cartera continud representando el principal activo productivo de
la cooperativa consistentes con el modelo de negocio.

Cartera Bruta [ Activos 74.75% 75.12%
Crecimiento Cartera 7.53% 6.38%
Provisiones/Cartera bruta 3.63% 3.45%

El crecimiento de la cartera se mantuvo positivo, en linea con la dindmica del periodo y
el acompafamiento a las necesidades crediticias de la membresia.

La constitucion de provisiones permitié una gestion moderada del riesgo y la variacion
observada responde a la dindmica propia del portafolio durante el periodo.

4 RENTABILIDAD Y EFICIENCIA OPERATIVA

La evolucidon de los resultados refleja una gestion orientada a mantener niveles
consistentes de rentabilidad.

ROA 2.39% 2.22%
Eficiencia Operativa 7.71% 73.42%

Los indicadores muestran rentabilidad sobre los activos, con una variaciéon interanual
moderada. A su vez, la eficiencia operativa muestra una variacion interanual asociada
al comportamiento de los gastos administrativos en relacion con el crecimiento de los
ingresos financieros, propio del comportamiento del periodo.




La cooperativa desarrolla su gestion de
riesgos dentro de un marco integral que
incorpora  estdndares  internacionales
impulsados por el Comité de Supervision
Bancaria de Basilea, junto con buenas
practicas aplicadas en el sistema
bancario panamenfo. La estrategia de
gestidn de riesgos se fundamenta en los
siguientes pilares:

COBIERNO COOPERATIVS

ESTRUCTURA Y ROLES

ARCO ApETITO DE RIESCS

MaRco ATORIO,
UINEAMIENTG Y PROCESCS

Conforme al Cbédigo de Gobierno
Cooperativo, la Junta de Directores
supervisa el marco para garantizar la
alineacién del perfil de riesgo. EIl Comité
de Riesgos asegura la implementacion
efectiva de la gestion integral, mientras
que la Gerencia General es responsable
de la implementacion operativa y el
cumplimiento de las politicas aprobadas.

La Gerencia de Administracién de Riesgos
lidera la implementacién y seguimiento,
informando a las dreas vinculantes y
sugiriendo mejoras para optimizar la
gestién de riesgos.

La cooperativa adopta los siguientes
perfiles de administracion de riesgos:
l.Independencia de la funcién de
riesgos respecto a la de negocios;
2.Decisiones alineadas al apetito y
limites aprobados;
3.Informacioén suficiente para la toma de
decisiones;
4.Evaluacion cuantitativa y/o cualitativa
de riesgos;
5.Gestion integral en todos los procesos;
6.Revisidn periddica del marco de
riesgos;
7.Uso de herramientas tecnolbégicas y
ejecucion continua del ciclo de riesgos
por las Unidades de Administraciéon de
Riesgos.



MARCO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

COOPEVE, R.L, adopta la administracion de riesgos bajo un enfoque integral que
garantiza una gestion adaptativa y orientada al futuro. A continuacion, se exponen los
pasos fundamentales que guian este proceso, los cuales permiten abordar los riesgos
desde una perspectiva estratégica y operativa:

IDENTIFICACION

ANALISIS

EVALUACION

MITIGACION

MONITOREO

COMUNICACION

CULTURA DE RIESGO

En COOPEVE, R.L, la cultura de riesgos se sustenta en principios, valores y practicas que
fornentan una administraciéon consciente, preventiva y responsable de los riesgos. Este
enfoque forma parte integral de la gestion institucional y se refleja en la toma de
decisiones en todos los niveles, promoviendo liderazgo, corresponsabilidad vy
coherencia con los objetivos estratégicos.

Su fortalecimiento implica la participacion activa de cada dreq, bajo la orientacion de
la alta direccién, consolidando un entorno colaborativo que prioriza la anticipacion y el
control de riesgos como parte del quehacer diario.

Una cultura de riesgos sélida contribuye a la estabilidad operativa, la confianza de los
asociados y el cumplimiento sostenido de los objetivos institucionales.

GESTION DE LOS RIESGOS DECLARADOS

Durante el 2025, se lograron importantes avances en la gestion de los riesgos, a través
de la implementaciéon de medidas que han mejorado la capacidad de respuesta ante
diversos desdafios. Estos esfuerzos continGan apuntando a la mejora continua de los
procesos de control y mitigacion de riesgos.




GOBIERNO
COOPERATIVO

Durante 2025, el riesgo de Gobierno
Cooperativo mantuvo un seguimiento
continuo, dada su naturaleza transversal
en la toma de decisiones y el
cumplimiento normativo. Se fortalecid el
marco de gobernanza mediante la
actualizacién de reglamentos y politicas

internas, asi como a través de Ila
evaluacion sistematica del “Monitor de
Gestion de Gobierno Cooperativo”,

herramienta que permite medir el grado
de cumplimiento de los lineamientos
establecidos e identificar oportunidades
de mejora.

Asimismo, se dio seguimiento a las
decisiones estratégicas adoptadas,
verificando su alineacién con el perfil de
riesgo y los objetivos institucionales,
consolidando un entorno de control
coherente con la estructura de gobierno
vigente. El resultado obtenido en el
monitor se presenta a continuacion:

INDICADORES DE GOBIERNO COOPERATIVO

2023 @ 2024 @ 2025
e 0.51
0.5 0.46
0.4
0.3 0.23

0.2
0 1

Resultado Integral Promedio de Incumplimiento

>1400260 >260 a340 >340 a380

N

Al cierre del afo, el indicador de Gobierno
Cooperativo evidencid un nivel de riesgo
muy bajo, acorde con los parédmetros

definidos por Ila cooperativa. Este
comportamiento confirma la efectividad
del marco de gobernanza y del monitoreo
implementado durante el periodo.

RIESGO CREDITO

El riesgo de crédito representa la
posibilidad de que los deudores no
atiendan oportunamente sus
compromisos financieros, lo que podria
incidir en la calidad de los activos y en
la estabilidad financiera de la
cooperativa. En este sentido, la gestion
se orienté a la evaluacién constante de
la capacidad de pago y al monitoreo
continuo de la cartera.

La administracién del
desde el
sustentado

riesgo inicia
proceso de otorgamiento,

en politicas y
procedimientos aprobados que
establecen  criterios  técnicos de
evaluacion y limites de exposicién. En
materia de concentracién, se mantuvo
el cumplimiento del limite maximo de
exposicion por deudor conforme al
Cédigo de Gobierno Cooperativo, el
cual dispone que las exposiciones no
excedan el 5% del patrimonio
institucional.




Se realizd seguimiento continuo a
indicadores como cartera bruta, activa,
morosidad, provisiones para pérdidas,
concentracion de los mayores deudores,
clasificaciéon de cartera y matrices de
transicion.

Este desempeno estuvo acompanado
por un crecimiento en las principales
fuentes de fondeo, respecto al 2024,
fortaleciendo la estructura financiera y
respaldando la estabilidad de la
liquidez institucional.

VARIACION

+6.38% cCartera Bruta

Cartera Activa | +5.51%

La cartera activa representa el 94.26%
del saldo total de la cartera brutaq,
consolidando una estructura crediticia
sblida y saludable al cierre del periodo.

‘IESGO LIQUIDEZ

A lo largo del 2025, la gestidn se mantuvo
enfocada en asegurar la disponibilidad
oportuna de fondos para el cumplimiento
de las obligaciones financieras.

La cooperativa dio seguimiento periédico
a los principales indicadores y Liquidez
Legal exigida por el IPACOOP, evaluando la
suficiencia de activos liquidos frente a los
compromisos.

Al cierre de 2025, la Liquidez Legal se ubicd
en 54.58%, nivel que supera el minimo
regulatorio del 30% establecido por
IPACOOP. Este resultado refleja una
posicibn adecuada para hacer frente a
obligaciones de corto plazo, manteniendo
margenes prudenciales sobre el

requerimiento normativo.

VARIACION

‘seo MERCADO

El riesgo de mercado se refiere a posibles
variaciones en los resultados financieros
derivadas de cambios en las condiciones
del mercado, tales como tasas de interés,
precios y otros factores que puedan
incidir en el rendimiento o valor de las
inversiones mantenidas por la
cooperativa.

La exposicion, en el transcurso del 2025,
estuvo asociada principalmente a
inversiones en bonos, depédsitos a plazo
fijo, fondos de inversidn, acciones y otros
instrumentos financieros, asi como a la
gestibn de tasas  aplicables a
captaciones y colocaciones.

En materia de tasas de interés, se realizé
monitoreo comparativo entre las tasas
de los depébsitos a plazo fijo (DPF)
mantenidos en otras entidades y las
tasas aplicadas internamente, con el
objetivo de preservar margenes
financieros razonables.



Se dio seguimiento a la evolucidn de las
tasas del mercado y al desempeio de los
instrumentos, procurando mantener un
equilibrio adecuado entre rendimiento y
nivel de riesgo asumido.

Al cierre de 2025, la exposicion al riesgo de
mercado no generd impactos adversos en
la estabilidad  financiera de la
cooperativa.

IESGO OPERATIVO

El riesgo operativo se refiere a la
posibilidad de pérdidas derivadas de
fallas en procesos internos, sistemas
tecnoldgicos, recursos humanos o eventos
externos que puedan afectar la
continuidad y eficiencia de las
operaciones.

La gestion de este riesgo, durante el 2025,
se enfocé en el fortalecimiento de los
controles internos, la mejora de
procedimientos y el seguimiento a
incidentes identificados en las distintas
dreas.

Paralelamente, se promovié una mayor
cultura de riesgo y concientizacion
institucional, mediante acciones
orientadas a reforzar el cumplimiento de
politicas, la responsabilidad individual en
los procesos y la identificacién oportuna
de situaciones que pudieran generar
incidentes operativos.

RESUMEN DE INCIDENTES Y NIVEL DE RIESGO
RESIDUAL 2025

Riesgo Residual Promedio

0.85
7_/ Nivel Bajo

‘IESGO LEGAL

El marco legal y normativo constituye un
elemento fundamental para la estabilidad
institucional y la proteccién del patrimonio
comun. En este contexto, durante 2025 se
mantuvo un seguimiento permanente a los
procesos en curso, asi como a la
actualizacién y fortalecimiento de las
normativas.

La cooperativa mantiene disponible en el
sitio web institucional, la reglamentacién
para la atencidn de Quejas y Reclamos,
como mecanismos que facilita una gestion
directa de situaciones, contribuyendo a
minimizar incumplimientos regulatorios y
reputacionales.

En este sentido, se exhorta a los asociados
y clientes a utilizar los mecanismos,
promoviendo asi una gestion mds eficiente
y colaborativa.

O DE SEGURIDAD
LA INFORMACION

La proteccidon de la informacién constituye
un componente esencial para preservar la
confianza de los asociados y clientes, asi
como la integridad de las operaciones
institucionales. En un entorno cada vez
mds digitalizado, la gestion de Ia
seguridad informdtica adquiere un
cardcter estratégico.

En el 2025 se fortalecieron los controles
tecnolbégicos y administrativos orientados
a la proteccidn de datos, la gestion de
accesos Yy la integridad de los sistemas.




Se dio seguimiento a eventos tecnoldgicos,
aplicando medidas correctivas y
reforzando prdacticas preventivas.

Asimismo, se promovieron acciones de
concientizacion interna sobre el manejo
adecuado de Ila informacién, el uso
responsable de credenciales y la
prevencidbn de riesgos asociados d
ciberseguridad.

o
PLIMIENTO

El riesgo de cumplimiento se gestiona
como parte del sistema integral de
prevencion de Blanqueo de Capitales,
Financiamiento del Terrorismo y
Financiamiento de la Proliferacién de
Armas de Destruccion Masiva
(BC/FT/FPADM), con el objetivo de evitar
sanciones regulatorias, impactos
reputacionales y contingencias legales.
La gestidn estuvo enfocada en:

ENFOQUE DE LA GESTION DEL RIESGO
CUMPLIMIENTO 2025

Actualizacién y
fortalecimiento
de lineamientos y
matrices de
riesgo.

Revision peridédica de
perfiles y
segmentacion de
clientes.

Campanias de
actualizacion de
informacién y
debida diligencia.

Reportes periddicos al
omitéy Junta de
Directores.

Como resultado del proceso, la cartera de
clientes se mantuvo en mayor proporciéon
en niveles de riesgo bajo.

RIESGO
CIONAL

La reputacién institucional constituye un
activo intangible que incide directamente
en la confianza de asociados, clientes,
reguladores y demds partes interesadas.

Durante 2025, la gestibn se abordd de

manera transversal mediante el
fortalecimiento del cumplimiento
normativo, la atencién de quejas vy

reclamos conforme a los procedimientos
internos y una comunicacion institucional
orientada a la transparencia.

Se dio seguimiento a las prdcticas
internas de integridad y calidad del
servicio, asi como la respuesta adecuada
ante situaciones que pudieran generar
impacto en la percepcién publica.

Paralelamente, se mantuvo monitoreo de
sefales externas en medios y entornos
digitales, con el propdsito de identificar
oportunamente situaciones que pudieran
generar impactos negativos en la imagen
de la cooperativa y gestionar medidas
preventivas o  correctivas  cuando
correspondiera.




~ ACCIONES DE
MITIGACION

Durante el periodo, la cooperativa
implementé acciones orientadas a
fortalecer su capacidad preventiva y de
respuesta ante los principales riesgos
identificados. Entre las medidas
adoptadas destacan:

1.Monitoreo integral de riesgos, a través
del seguimiento de indicadores vy
senales de alerta.

2.Fortalecimiento  de  andlisis de
sensibilizaciéon y prediccién para la
toma de decisiones estratégicas vy
sostenibles.

3.Disciplina prudencial en la gestidn
financiera, manteniendo equilibrio
entre  crecimiento  operativo vy

sostenibilidad, con énfasis en el uso
responsable de los recursos
institucionales.

4.Fortalecimiento del registro y andlisis
de eventos e incidentes operativos,
incorporando seguimiento estructurado
y planes de accidn para reducir
recurrencias.

5.Actualizacién del marco normativo
interno, incorporando mejoras en
politicas, manuales y procedimientos.

6.Impulso a Ila cultura de riesgo
mediante acciones de sensibilizacion y
coordinacion transversal entre dreas,
reforzando la responsabilidad
compartida en la gestion preventiva.
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LOGROS 2025
COOPEVE, R.L, consolidd avances
significativos en el fortalecimiento de su
marco de gestion de riesgos, orientados a
robustecer la gobernanza, andlisis de
datos y reforzar la cultura preventiva.
Entre los principales logros del periodo
destacan:

l.Fortalecimiento del marco normativo

y de gobernanza, mediante la revisidon

y actualizacion de politicas internas

operativas, reglamentos dirigenciales

y la actualizacion del Cédigo de

Gobierno Cooperativo.

2.Aprobacién del Manual de Gestidn

Integral de Riesgos, formalizando
principios, metodologias y
procedimientos para la gestidn

estructurada de los riesgos inherentes
a las operaciones.

3.Cumplimiento normativo en materia
de prevencibn de BC/FT/FPADM,
evidenciando la disciplina institucional
y consistencia en el sistema de control
interno.

4. Fortalecimiento de Ila cultura de

riesgo, promoviendo conciencia
institucional sobre la gestion
preventiva.




AETAS 2026

El 2026 representa una etapa de consolidacion y fortalecimiento del sistema de gestion
de riesgos, orientada a su integracion transversal efectiva con la toma de decisiones y
al fortalecimiento del enfoque preventivo en todos los niveles de la cooperativa.
l.Ampliar la analitica aplicada a riesgos, potenciando el uso de herramientas para
elevar la calidad de la informacién, la trazabilidad, sensibilizacion y la anticipaciéon
de tendencias.
2.Consolidar el uso operativo del Médulo de Riesgo de Crédito como herramienta
formal de gestion, asegurando la calidad y estructura como base para futuras
etapas de desarrollo analitico.
3.Aprobar la matriz integral e institucional de riesgos, incorporando todos los tipos de
riesgo bajo una metodologia homogénea y alineada al perfil aprobado.




	La cooperativa dio seguimiento periódico a los principales indicadores y Liquidez Legal exigida por el IPACOOP, evaluando la suficiencia de activos líquidos frente a los compromisos.
	Este desempeño estuvo acompañado por un crecimiento en las principales fuentes de fondeo, respecto al 2024, fortaleciendo la estructura financiera y respaldando la estabilidad de la liquidez institucional.

